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1. Charakteristika §kolni druziny

Skolni druzina méa 2 oddéleni. SD neni pokradovanim $kolniho vyudovani, ma sva specifika, ktera ji odliduji od $kolniho vyuovani
a z tohoto hlediska je nutné také postupovat pii hodnoceni jeji ¢innosti a vychovného ptisobeni vychovatelek. Hodnoceni jeji ¢innosti
vyplyva z pozadavkt a zasad pedagogiky volného &asu. Hlavnim poslanim SD je zabezpeleni zajmové &innosti, odpodinku
a rekreace zakd. Cinnost SD je vymezena dobou bezprostfedné pied nebo po $kolnim vyu€ovani a odchodem zakéi domi
nebo za jinymi mimoskolnimi aktivitami. SD miZe byt v provozu i o prazdninach, & ve spolupraci s dal§imi subjekty organizuje akce
i ve volnych dnech, kdy neprobiha skolni vyucovani. Vse se konzultuje se zfizovatelem.
Pravidelnd zdjmova cinnost je dana tydenni skladbou zaméstnani, kterou si vychovatelka vytvoii dle vékového sloZeni zakt oddélené SD.
Struktura Cinnosti se muize ménit dle ro¢nich obdobi. Zdjmoveé, vychovné ci vzdélavaci ¢innosti rozvijeji osobnost zaka. Umoziuji zakiim
seberealizaci (popf. i kompenzaci moznych Skolnich neuspéchi), i dalsi rozvoj pohybovych dovednosti a poznani. Mohou byt zatazeny jako
soudast ¢innosti oddéleni SD jako Fizena kolektivni nebo individualni &innost, jako organizovana nebo spontanni aktivita. Zajmova &innost
miize byt organizovana pro vybrané zaky z riiznych oddéleni v zajmovém utvaru, ktery vede vychovatelka SD ¢&i jiny pedagog nebo zakonny
zastupce. Rekreacni ¢innosti — mezi rekreacni ¢innosti spada aktivni odpocinek, télovychovné a pohybové aktivity, vytvarné a rukod€lné,
dramatické, ptirodovédné a vlastivédné Cinnosti, hudba, zpév a tanec.
Prilezitostné cinnosti ve skolni druzing jsou vyznamnéjsi akce, které nejsou zahrnuty do standardni tydenni skladby ¢innosti (besidky, vylety
apod.). Zpravidla jsou tyto akce uréeny zdkonnym rodi¢tim.

Priprava na vyucovani neni jen vypracovavani domacich cviceni, ale zejména didaktické hry, tematické vychazky a dalsi ¢innosti,
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Spontanni ¢innost — mezi spontdnni ¢innosti patii — Cetba, poslechové Cinnosti, klidové zdjmové Cinnosti, samostatna cetba knih
a ¢asopist, relaxace na koberci, rozhovory s détmi, spontanni ¢innost ranni druziny.

Rozsah denniho provozu projednava teditel se zfizovatelem.

Nabidkou aktivit se snazime respektovat specifické pozadavky pedagogického ovliviiovani volného casu. Pii ptipravé vychovné
vzdélavaciho programu v jednotlivych odd€lenich se snazime zvazit vSechny souvislosti, vzajemné vztahy, vyvoj, mozné zmény v
planovanych aktivitach. Pfi vybéru ¢innosti se fidime vékem a stupném rozvoje zak, jejich potiebami, zajmem a cilem vychovy. Dbame
na kvalitu psychohygienickych podminek, dodrzovani pitného rezimu, pedagogickych zasad, metodickych postupti a tvliréim zptisobem
uplatiiujeme moderni metody a formy prace. Zaci se v druziné vzdélavaji predeviim na zakladé vlastnich prozitych zkuSenosti.
Cinnostmi si prohlubuji a rozvijeji poznatky a dovednosti ziskané pii vyudovani. Davame Z4kim dostatek prostoru pro spontanni



aktivity. SnaZime se podnécovat radost z uceni, touhu poznat nové, ziskavat zkuSenosti, ovladat dalsi dovednosti, a tak ptispivatk rozvoji
osobnosti zaka.

2. Vzdélavaci cil

N4s program ,,Od tradice k budoucnosti“ usiluje o vytvéaieni zdravé osobnosti, odolné vii¢i negativnim vliviim, kterd bude znat svou
cenu, najde své misto ve zdravé socialni skupiné. Cilem je pfipravit jedince pro Zivot ve stavajici spolecnosti a prostfednictvim
volnocasovych aktivit ho vybavit Zadoucimi védomostmi, dovednostmi, ale také postoji.

Vychovné programy se zaméruji na tyto oblasti

Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu

- vychova k odpovédnosti za svou osobu

- vychova k odpovédnosti za své zdravi

- vychova ke spravnym stravovacim navyktm, pitny rezim
- dodrZovani osobni hygieny

- posilovani télesné zdatnosti

- rozvijeni citové stranky osobnosti, citové vazby

Posilovani komunikacnich dovednosti

- kultivace slovniho i mimoslovniho projevu
- rozvijeni slovni zasoby

- schopnost vyjadfit se

- schopnost naslouchat

- uplatnéni se v kolektivu

- kulturni Zivot




Odpovédnost za své chovani
- feSeni riznych situaci

- péstovani pottebnych a zadoucich védomosti, dovednosti a postojti

- davéryhodnost, pravdomluvnost a moralni kvality

- posilovani schopnosti objektivné hodnotit své jednani a ptijimat disledky svého chovani

Ovladani negativnich citovvch reakci

- vyportadat se se stresem

- feSeni zZivotnich situaci

- vyrovnavani se s nedostatky a neuspéchy

Poznani sebe samého a uplatnéni se ve skupiné
- kladnym hodnocenim zvySovat sebevédomi

- posilovani pozitivniho mysleni

- objektivni hodnoceni ¢innosti kazdého ¢lena

- vytvateni vlastni bezpecné socialni skupiny

- temperament, postoje, hodnoty

Formovéani Zivotnich postoji
- vytvareni spolecensky zadoucich hodnot
- vytvareni zdkladl pravniho védomi
- Ucta, porozuméni, tolerance
- schopnost a ochota pomoci
- vytvoreni vlastniho sebevédomi
- posilovani schopnosti nepodléhat negativnim vliviim
- prevence socialné patologickych jevi-drogy, alkohol
- kouteni
- delikvence
- virtualni drogy
- nasilné chovani
- vandalismus

- podobnost a odlisnost lidi

- rozdily v prozivani, v mysleni a v jednani
- nasilné chovani

- rasismus



Nachazeni novych vazeb a souvztaznosti mezi jiz ziskanymi poznatky z vyucovani

- moznost vzajemného dopliiovani Skolniho vyu€ovani a vychovné-vzdélavaci prace Skolni druziny
- tohoto cile dosahovat specifickymi, od §kolniho vyucovani vyrazné odlisSnymi prostfedky

- pfinaSet nové podnéty, obohacovat poznatky

Cinnost $kolni druZziny usti v ziskavani urcitych klicovych kompetenci

Soubor dovednosti rozvijejicich urcitou kompetenci

1. Kompetence K uceni
e vytvafi si optimalni podminky pro uceni a védomé eliminuje rusivé podnéty
e umi zapocatou praci dokoncit
e umi zhodnotit své vykony
uci se nejen spontanng, ale také védome
klade si otazky a hleda na n¢ odpovédi
v§ima si souvislosti mezi jevy
ziskané védomosti dava do souvislosti a uplatiiuje je v praktickych situacich a dal§im uceni.

2. Kompetence k FeSeni problémii

e vS§ima si déni 1 problémii, a to je mu motivaci k feSeni dalSich problémt a situaci
pro feSeni situaci uziva logickych, matematickych i empirickych postupii
chape, ze vyhybani se problémiim nevede k cili
rozliSuje spravna a chybna feseni, spontanné vymysli nova feseni
umi pojmenovat sviij problém a hleda na né¢;j feseni
dokéze pozadat druhé o pomoc a také ostatnim svou pomoc nabidnout



3. Kompetence komunikativni
e ovlada tec, vyjadiuje vhodné formulovanymi vétami myslenky, sdéleni, otazky i odpovédi
e komunikuje bez ostychu s vrstevniky i dospélymi
e dokaze vyjadrovat své pocity fe¢i, gestem i dal§imi prostfedky
e komunikace je kultivovana
e umi formulovat své nazory a postoje

4. Kompetence socidlni a interpersondlni
e samostatné rozhoduje o svych ¢innostech a uvédomuje si, Ze za n¢ zodpovida a nese disledky
e projevuje citlivost a ohleduplnost
rozpoznd vhodné a nevhodné chovani
vnima nespravedlnost, agresivitu, Sikanu a dovede se jim brénit
ve skupin€ spolupracuje, dokdze se prosadit i podiidit — pfijmout kompromis, je schopen respektovat jiné
je tolerantni k odlisSnostem mezi lidmi

5. Kompetence cinnostni a obcanské

odhaduje rizika svych napadi

k tkolim a povinnostem pfistupuje odpovédné

uvédomuje si sva prava i prava druhych

dba na své osobni zdravi i druhych

chova se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostiedi (pfirodni 1 spolecenské)
aktivné se zapojuje do vetejné prospé$nych aktivit

pouziva zakladni spolecenské normy chovani

uci se planovat, organizovat, fidit a hodnotit

6. Kompetence pracovni

e umi pouZzivat pracovni a ochranné pomucky
e ma radost z pracovniho procesu a z vysledkill své prace



e aktivné se zapojuje se spolecnych ¢innosti

e umi samostatné pracovat

e snazi se byt tvofivy a zruény

e ma kladny vztah k pfirod€ a Zivotnimu prostiedi

7. Kompetence k trdaveni volného casu

e orientuje se v moznostech smysluplného traveni volného ¢asu

e umi si vybrat z4jmové ¢innosti dle vlastnich dispozic

e rozviji své z4jmy v organizovanych skupinovych i individualnich ¢innostech
e umi fici ,,ne* nevhodnym nabidkam na vyuziti volného ¢asu

umi odpocivat a relaxovat
zna pravidla soutézi

3. Vvchovné vzdélavaci ¢innosti a obsah

Zakladnim prostfedkem ¢innosti Skolni druziny je hra zalozend na zazitku ucastnika, ktera obohacuje jejich sebepoznani, rozsituje védomosti
a dovednosti a navozuje kladné emoce. Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavkii pedagogiky volného casu (pozadavek
pedagogického ovlivitovani volného ¢asu, pozadavek dobrovolnosti, pozadavek zajimavosti a zajmovosti, pozadavek aktivity, pozadavek
citlivosti a citovosti a pozadavek seberealizace).

Vychovné vzdélavaci strategie

K dosazeni stanovenych cili budeme vyuZzivat zejména téchto metod:

Skupinova prace — dvojice, tym Dramatizace

Individualni prace Projektové vyucCovani

Komunitni kruh Sbér a vyuziti ptirodnich materiala

Centra aktivit — skupinova prace na dané téma Prace s knihami, casopisy, encyklopediemi, mapami,
Vyklad PC



Vypraveéni

Rozhovor, diskuse, besedy
Pozorovani, experiment
Videoprojekce

Vyukové programy PC
Meziptedmétova komunikace
Hra

Soutéze

Kvizy, kiizovky, dopliovacky, skryvacky, rébusy

Vychazky

Vystavky a péce o rostliny
Praktické dovednosti
Estetické ¢innosti

Pohybov¢ aktivity

Odpocinek, relaxacni techniky
Reseni problémovych tloh
Charitativni akce, besidky
Prace s chybou

Poslech

Didaktické hry

Vzdélavaci a vychovné oblasti

Clovék a jeho svét

Cil oblasti Vychovné vzdélavaci obsah

Poznavani nejbliz§iho okoli Poznavani dopravni situace (bezpecnost)
ptirody v okoli
ruznych sluzeb
ve §kole, ve t¥id&, v SD, Navstéva instituci v obei (OU, knihovna)

Organizace zivota v roding,
v obci. podnikd a zivnostnika
Nase vlast, regiony CR, Regionélni pohadky a povésti, tradice

kultivovany projev

Kontinenty a cestovani

Evropa a svét

Metody a formy Pruaiez.témata
prace

Vychazky, exkurze

Vytvéteni z prirodnin
Stavebnice

Beseda, vypravéni,

rozhovor

Tématické malovani, VDO
hra

Poslechové ¢innosti
Didaktické hry VEG

Videoprojekce,
programy PC

Kli¢ové kompetence

vSechny



Cil oblasti

Osvojeni si zasad vhodného

chovani a jednani mezi
lidmi

Vyznam a podstata
empatie, tolerance a
vzajemné ucty

Funkce rodiny a vztahy v ni

Prace dusevni a fyzicka,
zaméstnani

Seznameni se

se zakladnimi pravy

a povinnostmi

Cil oblasti

Snaha o urCovani ¢asu,

orientovat se v kalendari —
statni svatky a vyznamné

dny naSe statu

Naucit se organizovat si
svij ¢as-smysluplné
aktivity

Vychovné vzdélavaci obsah

Osvojovani si a dodrzovani zakladi
spolecenského chovani, stolovani,
kultivovaného projevu
Seznamovani se s druhymi lidmi

Vytvareni si kladného vztahu ke
spoluzakium

Vychovné vzdélavaci obsah

Orientace v Case a Casovy rad

Soucasnost a minulost v naSem zivoté

Sestavovani spravného rezimu dne, SD

Metody a
prace

formy

Beseda, vypravéni,
Dramatizace, exkurze
Pohybové aktivity-fair
play

Hry, kvizy a soutéze
Centra aktivit —
skupinova prace

na dané téma
Projektové vyucovani
Mezipredmétova
komunikace
Hodnotici aktivity

Metody a
prace
Vychazky, exkurze,
vylety

Tymova prace
Komunitni kruh

Hry a soutéze
Praktické dovednosti
Estetické ¢innosti

formy

Prifez. témata

osVv

MuV

VDO

MeV

Prirez. témata

osv

Kli¢ové kompetence
Kk feSeni problému

socialni
komunikativni

Kli¢ové kompetence

obcanské a ¢innostni
k uceni
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Zdravy zivotni styl

Ucta k ¢asu druhych

Péce o pamatky Regionalni pamatky
Prohlubovat poznatky o své Baje, myty a povésti
vlasti, kraji, obci

Pohybové aktivity
Odpocinek, relaxacni
techniky

4. Rozmanitost prirody

Cil oblasti Vychovné vzdélavaci obsah
Seznameni se Rozmanitost zivé a nezivé prirody
S promeénlivosti Ochrana prirody — praktické

a rozmanitosti pfirody zivé  poznavani ptirody
1 nezivé ve vSech ro¢nich Promény piirody, ro¢ni obdobi
obdobich Ekologicka vychova
Cinnost ¢lovéka v piirodé (pozitivni,
negativni)
Ohleduplné chovani k ptirodé a
ochrana pfirody
Likvidace odpadu-tridéni odpadi

Metody a formy prace

Vychazky, pobyt v ptirodé
Projektové vyucovani
Zpracovavani poznatkl

Sbér a vyuziti ptirodnich
materiala

Vystavky a péce o rostliny
Prace s knihami, ¢asopisy,
encyklopediemi, mapami
Vypravéni

Rozhovor, diskuse, besedy
Pozorovani, experiment
Videoprojekce

Vyukové programy PC
Mezipredmétova komunikace
Hra

Soutéze

Kvizy, kiizovky, dopliiovacky,
skryvacky, rébusy

Praktické dovednosti
Estetické ¢innosti

Prirezova
témata
EV

Kli¢. kompetence

k uceni

obcanské

a ¢innostni
pracovni

K traveni volného
Casu

k feseni problému
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5. Clovek a jeho zdravi

Cil oblasti Vychovné vzdélavaci obsah

Poznat sam sebe Zékladni stavba a funkce lidského téla
Pouceni o nemocech Navykové latky a uméni odmitnuti

a urazech a jejich Osobni bezpeci — silni¢ni provoz,
predchazeni krizové situace (Sikana, tyrani)

Odpoveédnost za své zdravi ~ Situace hromadného ohrozeni
Hra s telefonem-tisnové linky, odborna
Vyuziti medialnich pomoc
prostiedkt Brutalita a nasili v médiich
T&lovychovné a pohybové aktivity

Metody a formy prace
Tymova prace
Komunitni kruh

Centra aktivit —
skupinova prace na dané
téma

Dramatizace

Prace s knihami,
¢asopisy,
encyklopediemi
Vypravéni

Rozhovor, diskuse,
beseda

Vyukové programy PC
Hra

Soutéze

Kvizy, kiizovky,
doplnovacky, skryvacky,
rébusy

Praktické dovednosti
Pohybové aktivity
Odpocinek, relaxacni
techniky

Prifez. témata
osv

Kli¢ové kompetence
komunikativni
socialni

a interpersonalni
obcCanské
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4. Délka, ¢asovy a evaluacni plan

Casovy plan vzdélavani

SVP skolni druZiny je sestaven na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu (5 let). Obsahuje vybér moznych &innosti, ze kterych bude
vychovatelka volit podle aktualniho slozeni zakd oddé€leni. Toto uspotadani umoziuje tvofiveé reagovat na zmény i na ruznou skladbu
74kl tohoto oddéleni.

Pro jednotlivé naméty se pocita s pribéznym pisobenim vychovatelky, s ¢innostmi vyplyvajicimi z daného ro¢niho obdobi, zahrnuje
vyznamné dny i pfilezitostné akce napt. Vitani ob¢ankd, 1. zari, Mikulasska besidka, Vystoupeni pro seniory, Masopust, Den matek.).

Evaluace

Vnitini evaluacni procesy probihaji na urovni:

a) individualni— vychovatelky si pribézné hodnoti vlastni praci a snazi Se o sebereflexi ¢innosti a evaluaci vzdélavaciho procesu, ktera
jim umozni jeho ptipadnou Gpravu. Hledaji nové metody, které postupné vedou ke kvalitn€j§im vysledkiim.

b) tymové — evaluaci provadi pedagogicky kolektiv, ktery hodnoti svou vlastni ¢innost.

¢) vedeni $koly — vychovnou praci ve druziné hodnoti vedeni $koly, které zjistuje svymi vlastnimi prosttedky, jak jsou naplnovany
vyty€ené cile a jak Skolni druZina plni své celkové poslani.

Vnéj§imi evaluanimi procesy rozumime zpétnou vazbu ze ziskanych informaci od rodi¢, samotnych zaka, zéizovatele a Ceské $kolni

inspekce.
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5. Podminky prijimani uchazedu, prubéhu a ukoncovani vzdélavani

Tyto podminky jsou podrobné popsany v piiloze €. 1: Vnitini fad Skolni druziny odstavec 2., 3. a 6.

6. Podminky pro c¢innost zaku se specialnimi vzdélavacimi potiFebami a Zaka nadanvch a mimoradné
nadanych

Zéakem se specialnimi vzd&lavacimi potiebami je zak, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uZivani s vych
prav na rovnopravném zaklad¢ s ostatnimi potiebuje poskytnuti podptrnych opatieni.

Skolni druZinu navitévuji nejen standartni Zaci, ale také jedinci, ktefi vyzaduji specificky pedagogicky ptistup, a proto je nutné toto

zajmové vzdélavani prizplsobit jejich potiebam. Do oddéleni SD mohou byt také zaGleiovani Zaci ze spoletensky a kulturnd
znevyhodnéného prostiedi s oslabenym rodinnym zazemim, ¢i jedinci pochazejici z jazykové odlisného prostfedi. Snizend socialni
adaptabilita téchto 7ak(l nebo zvysend potieba intenzivngjsi péce v ndkteré oblasti vyzaduje piizptisobeni forem a obsahu &innosti SD.
Pokud SD bude mit zaky se specialnimi vzdélavacimipotiebami, bude jeji program dasledné navazovat na jejich $kolni vzdélavani. Vétsina
tdchto zaki je integrovana do standartni tfidy a poté do bézné SD. Snahou je vytvorit kazdému Zakovi podminky k rozvoji jeho osobnosti.
Integrace ma vedle svych klada i1 sva rizika, kterd je nutno ne-li vyloucit, tedy volbou piiméienych metod a prostiedk alespon
minimalizovat, aby Zak nebyl izolovan nebo pfipadné€ i vyloucen ze spole¢nosti ostatnich. Prostfedi a postupy budou usnadinovat osobnostni
a socialnirozvoj i socialni integraci zaka. Zaclefiovani téchto zakli vyzaduje 1 vysoce profesionalni ptistup pedagogii k témto jedinctim, kteti
si uvédomuji, ze znevyhodnéni v jedné oblasti mtize posilovat jiné osobnostni pfedpoklady Zaka, ktery byva v obtizn&jsi situaci, ma mensi
zkuSenosti a vétsi problémy s osamostatiiovanim, hlife se prosazuje, mize projevovat mensi schopnosti autoregulace atd.
Témto zakum je potfeba pomoci zvySenou motivaci, vénovat jim vice pozornosti a vyrazné kladné je hodnotit i za malé dil¢i pokroky
v &innosti. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami budou od po&atku piijimani jako ostatni, aby nijak nepocitovali svou odlignost ¢i
nedostatecnost. Vychovatelka spolupracuje ve Skole se Skolnim poradenskym pracovistém tvofenym Skolnim metodikem prevence,
feditelkou skola a tfidnimi uciteli, s PPP, SPC, pfipadné jinymi poradenskymi zafizenimi, konzultuje vychovné vzdélavaci metody, vyuziti
vhodnych didaktickych pomiicek. Diilezit4 a nezbytna je také spoluprace s rodici.
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Dale je nutné vénovat se zakiim nadanym a mimofadné nadanym. Nadanym Zakem se rozumi jedinec, ktery pti adekvatni stimulaci vy kazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, intelektovych ¢innosti nebo v pohybovych,
manudlnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.

Za mimoradné¢ nadaného zaka se v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. povazuje zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimofadné trovné
pii vysoké tvofivosti v celém okruhu cCinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich,
oblastech, sout&Zich, doplitkovych kulturnich i jinych akcich apod. SD bude vytvaiet podminky k rozvijeni jejich nadani zabezpedenim
dostatku studijniho materialu, pfistupuk internetu, individualni praci se zdkem, vytvafenim podnétného prostiedi k rozvoji jejich tvotivosti.
Vychovatelka spolupracuje s tfidnimi uéiteli, s PPP a zakonnymi zastupci zaka.

Rozvoj a podpora mimotadnych schopnosti by se mély zajiStovat a organizovat tak, aby nebyly jednostranné a neomezovaly pestrost a §ifi
ostatniho zdjmového vzdélavani.

7. Personalni, materialni a ekonomické podminky

Pedagogické plsobeni zajist'uji 2 plné kvalifikované vychovatelky (popt. dalsi vychovatelky zajist'ujici pouze zdjmovou ¢innost v ramci
SD)., které jsou seznameny s koncepci $koly. Je inicidtorem a privodcem ditéte pii ¢innostech, které motivuje, navozuje, pfimo nebo
nepfimo fidi, hodnoti. Probouzi v détech aktivni z4jem o okoli, socidlni kontakty, komunikaci, chut’ divat se kolem sebe a podnéty
vnimat. Podnécuje a rozviji prirozenou zvidavost ditéte, chut’ objevovat 1 odvahu projevit se a ukédzat, co vSechno zvladne. Tyto zadouci
projevy pak pfiméfené ocenuje a chvali.

Vychovatelka béhem celého pedagogického plisobeni rozviji socialni kompetence dillezité nejen pro uceni, ale i pro dalsi vyvoj zaku:
zdravé sebevédomi, sebejistotu, schopnost byt sdm sebou, pfizplsobit se zivotu v sociadlni skupin€ i v multikulturni spole¢nosti, polozit
zaklady pro celozivotni u€eni a schopnost jednat v duchu zakladnich lidskych a etickych hodnot.

Vychovatelka musi mit odpovidajici vzdélani: vysokoSkolské, vys$si odborné nebo stiedni s maturitou se zaméienim na pedagogiku
volného c¢asu ¢i vychovatelstvi. Povinnosti vychovatelky je dale sama se vzdélavat, a to bud’ v akreditovanych kurzech anebo
samostudiem.

Skolni druzina ma 2 oddéleni. Mistnost, ktera se nachazi v ptizemi budovy $koly, je pokryta kobercem, ktery slouzi k relaxaci a hram.
SD je vybavena odpovidajicim nabytkem, pomtickami, stolnimi hrami, Gasopisy a tfemi pocitadi s pfipojenim na internet. Vyuzivéa vech
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prostor koly (t&locvi¢na, knihovna, jidelna). Pro pobyt venku vyuziva SD $kolni zahradu, ktera je vybavena piskovistém, prilezkami
a travnatym prostorem. Na vychdzky se chodi do nejbliz§iho zalesnéného okoli.

Do $kolni druziny jsou Zaci piihlaseni zpravidla k pravidelné dochazce. SD je uréena pro zaky 1. stupné zakladni $koly. Zakla dni
organizacni jednotkou je oddéleni, které se napliiuje do poétu 30 4kt denné ptitomnych. Do jednoho oddéleni SD lze zapsat maximalné
30 pravidelné dochazejicich zaki. Pocet zaki se rozdéluje do dvou oddéleni, kde podet hodin SD je stanoven dle Phmax. SD mohou
organizovati dal3i aktivity dle svého planu a zajmu a potieb zaka. SD miZe ziizovat zajmové krouzky a dal3i ¢innosti (jako napt. vylety,
exkurze, sportovni a kulturni akce atp.), které jsou uskute¢iovany i mimo stanovenou provozni dobu SD.

8. Bezpecnost a ochrana zdravi

SD se bude snazit zajistit podminky pro:

hygienické a bezpe¢né pisobeni

e vhodnou strukturou rezimu zaku v SD s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu dané rezimem druZiny a skladbou zamé&stnani

¢ vhodnym stravovacim a pitnym rezimem — podle vékovych a individudlnich potieb zaki

e zdravym prostfedim uzivanych prostorti druziny — podle platnych norem (vlastni vybavené prostory, odpovidajici svétlo, teplo,
bezhlucnost, Cistota, vétrani, velikost sedaciho a pracovniho nabytku, hygienické vybaveni prostor)

e ochranou zakl pted urazy

e vyraznym oznacenim vSech nebezpecnych predméth a ¢asti vyuzivanych prostor (napf. zpracovani a zvefejilovani provoznich
radua télocvicny, jidelny), pravidelnou kontrolou prostor a zatizeni z hlediska bezpe¢nosti

e dostupnosti prostiedkli prvni pomoci, kontaktii na 1€kate ¢i jiné specialni sluzby, praktickou dovednosti vychovatelky poskytnout
prvni pomoc

psychosocialni rozvoj

e vytvafenim pohody prosttedi, pfiznivé socialni klima — otevienost a partnerstvi v komunikaci, tcta, tolerance, uznani, empatie,
spoluprace a pomoc druhému, soundlezitost s oddélenim SD, skolou
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respekt k pottebam jedince a jeho osobnim problémum, ¢innost vychazejici ze zajmu Zakl a osvojovani si toho, co ma pro zaky
prakticky smysl, co vede k praktické zkuSenosti; vSestranny prospéch Zaka je hlavnim momentem v ¢innosti

vékova priméfenost a motivujici hodnoceni — respekt k individualité¢ zaku, hodnoceni v souladu s individualnimi moznostmi
a individualnim pokrokem, dostate¢na zpétna vazba

ochrana zaka pted nésilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy

spolutcast zakt na Zivoté skoly a SD, ktera pfechazi do modelu demokratického spoledenstvi — budovani komunity na principech
svobody, odpovédnosti, stability spolecnych pravidel, spravedlnosti a spoluprace

v&asna informovanost zaki a jejich rodiét o ¢innosti SD a jejim vnitinim fadu
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Priloha ¢. 1.

r N’

Vnitrni rad Skolni druziny

I. Obecna ustanoveni
Na zékladé ustanoveni § 30 zakona ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zdkladnim stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon) v platném znéni vydavam jako statutarni organ Skoly vnitini fad Skolni druziny. Smérnice je soucasti organizaniho fadu skoly.
Uréuje pravidla provozu, stanovi rezim SD, je zavazna pro pedagogické pracovniky a ma informativni funkci pro zikonné zastupce. Skolni
druzina (dale SD) se ve své ¢innosti ¥idi zejména vyhlaskou &. 74/2005 Sb. o zajmovém vzdélavani.

Poslani $kolni druziny tvoii ve dnech $kolniho vyuovani mezistupeii mezi vyukou ve §kole a vychovou v roding. SD neni pokradovanim
Skolniho vyufovani, ma své specifika, kterd ji odliSuji od Skolniho vyufovani. Hlavnim posldnim je zabezpeceni zdjmové, rekreacni
a sportovni ¢innosti, odpo¢inku v dob& mimo vyuéovani. Cinnost SD je uréena pro uéastniky prvniho stupné zakladni koly. Cinnosti
vykonavanych druzinou se mohou ucastnit i zaci, kteti nejsou pfijati k pravidelné denni dochazce do druziny. Druzina mize vykonavat
¢innost pro ucastniky, nebo ucastniky a jejich zakonné zastupce, i ve dnech pracovniho volna.

II. Prava a povinnosti ucastniku a jejich zakonnvych zastupcu ve SD a SK a podrobnosti o0 pravidlech vzajemnvych vztahu
se zaméstnanci $koly

1. Prava a povinnosti u¢astniku

1.1  Préva udastnikii:

a) na ucast na vychovnych, vzdélavacich, zajmovych, popt. tematickych akcich zajistovanych skolni druzinou,

b) na svobodu mysleni, projevu, shromazd’ovani, nabozenstvi, na odpocinek a dodrzovani zakladnich psychohygienickych podminek,

C) vyjadiovat se ke v§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich vychovy a vzdélavani, pficemz jejich vyjadienim musi byt
vénovana pozornost odpovidajici jejich véku a stupni vyvoje, uéastnik ma pravo sdélit sviij nazor vychovatelce SD nebo feditelce skoly,
ucastnik musi sviij ndzor vyjadiit pfiméfenou formou, kterd neodporuje zasadam sluSnosti,

d) na odpocinek, na hru a oddechové ¢innosti odpovidajici jejich véku, jakoz i na svobodnou tcast v fizenych zajmovych ¢innostech;
odpoledne maji zaci travit v klidné, pohodové a ptatelské atmosféte,

e) ucastnici maji pravo na zajiSténi bezpec€nosti a ochrany zdravi, na Zivot a praci ve zdravém Zivotnim prostiedi,

f) na ochranu pied jakoukoli formou diskriminace a nasili, proti zasahtim do soukromého zivota a po§kozovani povésti a cti,

g) byt seznameni se vSemi smérnicemi se vztahem k jejich pobytu a ¢innosti ve Skolni druzing.
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1.2 Povinnosti acastniki:

a) dodrzovat Vnitini tad Skolni druziny, predpisy a pokyny skoly k ochran¢ zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli seznameni,

b) plnit pokyny pedagogickych pracovniki $koly vydané v souladu s pravnimi piedpisy a vnitinim fadem S$kolni druziny, dbat pokynt
provoznich pracovniki, chovat se tak, aby neohrozili zdravi svoje ani jinych osob,

¢) své chovani a jednani ve $kolni druZiné a na akcich pofadanych SD usmériiovat tak, aby nesniZovali diistojnost svou, svych spoluzakd,
zaméstnancu Skoly a lidi, se kterymi ptijdou do styku,

d) zjisti-li ztratu ¢i poSkozeni osobni véci, tuto skutenost neprodlené ohlasit vychovatelce $kolni druziny vten den, kdy ke ztraté
¢i poskozeni doslo,

e) chodit do skolni druziny podle zapisového listku a u€astnit se ¢innosti organizovanych $kolni druzinou,

f) zachazet s vybavenim $kolni druziny Setrné, udrzovat své misto i ostatni prostory $kolni druziny v Cistoté a pofadku, chranit majetek
pted poskozenim,

g) pfezouvat se a preztivky udrzovat ve stavu, ktery neohrozuje jejich zdravi,

h) béhem vychazky a pobytu venku maji zaci své obleceni a aktovky ulozené v $atn€, cenné véci si berou s sebou, za mobilni telefony
a ptinesené hracky SD neruéi, pii odchodu ze SD se Z4ci obouvaji v $atné v ptizemi, obleéeni / kiiltovky, piezivky, teplaky apod./ maji
zéci podepsané,

i) ucastnik je povinen chovat se ve §kolni druzing tak, aby neohroZoval spoluzaky ani vyucujiciho, pii zavazném a opakovaném porusovani
,Vnitiniho fadu $kolni druziny“ mize byt rozhodnutim feditelky $koly Zak ze SD vylouden.

1.3 Ucastnici nesméji:

a) nosit do skolni druziny cenné véci, penize nechavat v odloZzeném odévu ani v aktovkach,

b) nosit do $kolni druziny pfedméty, které nesouvisi s &innosti SD a mohly by ohrozit zdravi a bezpeénost zaka nebo jinych osob,

C) potizovat nahravky (video, audio, foto) bez svoleni nahravané osoby,

d) pred ukondenim pobytu ve skolni druzing z bezpeénostnich diivodi: opoustét skolu bez védomi vychovatelky SD,

e) pouzivat mezi sebou a vuci dospélym osobam hrubych slov, urazek, psychického a fyzického nasili, hrubé slovni a imysIné psychické
a_ fyzické utoky ucastnika vidi jinému ucastnikovi ¢i vuci pracovnikim Skoly se vidy povazuji za zdvazné poruSeni
povinnosti stanovenych timto ¥4dem a Giastnik bude za toto provinéni ze SD vylouden,

f) jestlize zak hrubym zptisobem poruiuje ,,Vnitini fad SD*, bude s rodi¢i zahajeno jednani. Pokud nedojde v dohodnuté dobé k odstranéni
nedostatkd, bude G¢astnikovi ukonéena dochazka do SD.
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1.4 Podminky zachazeni s majetkem $kolského zarizeni ze strany ucastniki:

a) Ucastnici jsou povinni zachdzet s vybavenim skolni druziny Setrné,

b) mistnost §kolni druziny i své misto udrzuji v ¢istoté a poradku,

c) majetek skolni druziny chrani pfed poskozenim,

d) majetek Skolni druziny nesméji zaci odnaset domu,

e) v piipad¢ imyslného poskozeni majetku Skolni druziny budou zdkonni zastupci vyzvani k jednani o nahrad¢ zpisobené skody.

2. Prava a povinnosti zakonnych zastupcu uéastniku

o rw

2.1 Prava zakonnvch zastupcu uéastniku:

a) na informace o pribéhu vzdélavani svého ditéte,

b) vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim tykajicim se podstatnych zalezitosti jejich déti, pficemz jejich vyjadienim musi byt vénovana
pozornost,

C) pozadat o uvolnéni ucastnika z vyuky podle pravidel tohoto fadu.

2.2 Povinnosti zakonnvch zastupca ucastnika:

a) zajistit, aby zak dochazel fadné do skolského zatizeni, pokud se ptihlasil,

b) informovat §kolu o zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich ditéte nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit
vliv na pribéh vzdélavani,

c) dokladat divody nepfitomnosti v souladu s podminkami stanovenymi §kolnim fadem,

d) oznamovat $kole tdaje nezbytné pro $kolni matriku (§ 28 odst. 2 a 3 Skolského zakona) a dalsi Gdaje, které jsou podstatné pro pribch
vzdelavani nebo bezpe€nost Zéka a zmény v téchto udajich.

3. Pravidla o vzajemnvch vztazich uéastniki, zakonnvch zastupca ucastnikii S pedagogickvmi pracovniky §koly

a) pedagogicéti pracovnici $kolského zafizeni vydavaji Gcastnikim a zakonnym zastupcim pouze takové pokyny, které bezprostiedné
souvisi s plnénim $kolniho vzdéladvaciho programu, Skolniho fadu a dalsich nezbytnych organiza¢nich opatieni,
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b) vsichni zamé&stnanci $§koly budou ucastniky chranit pred vSemi formami §patného zachazeni, sexualnim nasilim, vyuzivanim. Budou dbat,
aby nepfichazeli do styku s materidly a informacemi pro né¢ nevhodnymi. Nebudou se vméSovat do jejich soukromi a jejich
korespondence. Budou G¢astniky chréanit pted nezakonnymi utoky na jejich povést,

¢) informace, které zakonny zastupce ucastnika poskytne do $kolni matriky nebo jiné dulezité informace o zakovi (zdravotni zpusobilost, ...)
jsou divérné a vSichni pedagogicti pracovnici se fidi se zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji,

d) Gcastnik zdravi v budové a na Skolnich akcich pracovniky $koly srozumitelnym pozdravem, pracovnik $koly t¢astnikovi na pozdrav
odpovi,

e) neni piipustné a odporuje to i Umluvé o pravech ditéte (&l. 16), aby zakonny zastupce kontaktoval jiného Gidastnika bez p¥itom nosti jeho
zakonného zastupce v prostorach Skolského zatizeni a projedndval s nim jeho chovani.

I1l. Organizace a provoz $kolni druziny

a) pii ZS zfizena celkem 2 oddéleni §kolni druziny,

b) pocet pitomnych Gicastniki v oddéleni miize byt p¥i viech Einnostech nejvyse 30 Giastniki (vzhledem ke kapacité Giastniki SD),

¢) praci oddéleni ve $kolni druzing fidi vychovatelka. Provadi planovani hlavnich akci v SD, vypracovava celoroéni plan ¢innosti SD
kontroluje plnéni planu i jednotlivych &innosti v SD, Kontroluje spravné vedeni povinné dokumentace ve SD, zajiit'uje pfihlaseni
a odhlaseni ucastnikt, predavani informaci rodi¢iim a feditelstvi §koly, vyfizuje naméty a stiznosti,

d) Gplata za umisténi ucastnika ve Skolni druziné je ve vysi 100,-K¢ mési¢né, o sniZeni nebo prominuti platby rozhoduje reditel skoly
podle vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. o zdjmovém vzdélavani, zejména v pripadé déti se socialnim znevyhodnénim,

e) kromé &innosti danych vyhlaskou o SD, organizuje SD trvale i dal3i aktivity na §kole: sbér starého papiru, elektrospotiebi¢i

a sbérpomerancové kiry.

1.1 Podminky dochazky do Skolni druZiny:

a) Skolni druZina je ur¢ena pro zaky z 1. stupné a slouzi pouze zakim Zakladni $koly Bolehost,

b) ucastnici se stanou &leny SD po odevzdani vyplnéného zapisniho listku podepsaného zakonnym zastupcem,

¢) ucastnik dochazi a odchazi ze SD podle Gidajt vyplnénych na zapisnim listku,

d) konzultace o chovani ucastniki, které vyzaduji del$i ¢as, je nutné dohodnout na dobu mimo praci s G¢astniky, vzhledem na zajisténi
dozoru nad Gcastniky pfi rtiznych €inostech.
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1.2 Prihlasovani a odhlaSovani aucéastniku:

a) pro piihlagovani ucastnikti do SD budou rodiée vyuzivat zapisnich listkil, termin pro ptihlaSeni je do 5.9. Piihlésit lze zaka do SD
i dodate¢né, bude-li volné misto, do SD mohou dochazet i nezapsani uéastnici, pokud neni prekro¢en limit kapacity SD

b) odhlageni ze SD mohou provést zakonni zastupci pouze pisemné

¢) dochazka vSech ptihlasenych ucastniki je evidovana, zapsani ucastnici do §kolni druziny jsou vedeni v piehledu vychovné-vzdélavaci
prace,

d) 0 nedodrzovani a soustavném porusovani §kolniho fadu a vnitiniho fadu SD budou seznameni zakonni zastupci, popiipads
bude ucastnik vyloucen na pirechodnou nebo trvalou dobu ze skolni druziny, 0 vylou¢eni rozhoduje feditelka skoly.

1.3 Provoz $kolni druziny:

a) ranni druZina je v provozu od 6.30 h. do 7.55 h.. Ugastnici mohou do ranni SD dochazet priib&zné,

b) skolni druzina muze slouzit ucastnikim 1 pifi "pulenych" vyucovacich hodinach a v priubéhu poledni piestavky pied odpolednim
vyucovani (je-1i organizovdno), pokud je to mozné s ohledem na rozvrhové a organizacni moznosti Skoly,

C) Ucastnici ze vSech ro¢nikli odvadi do jidelny vychovatelka nebo vyucujici posledni hodiny,

d) ucastnici dochazeji do odpoledni $kolni druziny po obédé ze Skolni jidelny pod vedenim vychovatelky, vychovatelka zajistuje
bezproblémovy a klidny piesun do $kolni druziny,

e) odpoledni druzina zac¢ina po skonceni vyuky zaki v pfislusném roc¢niku, provoz odpoledni druziny konéi v 16:30 hodin

f) SD realizuje vychovné vzdélavaci ¢innost podle SVP $kolni druziny ,,Od tradic k budoucnosti*,

f) dochazka (vyplnéna rodi¢i na zapisnim listku) zapsanych ucastnikll je povinna, nepfitomnost musi byt zakonnymi zastupci fadné
omluvena, mimofadn¢ lze ucastnika uvolnit, rovné€z pouze na pisemnou zadost rodi¢u piedlozenou piedem,

g) odchod ucastniki ze SD je tieba organizovat tak, aby nebyla naru$ovana &innost ve §kolni druzing,

h) provoz druziny zajistuje (pokud je zajem zakonnych zastupci) vychovatelka o vSech vedlejSich prazdninach. Po projednani
se ziizovatelem muize feditelka $koly pierusit ¢innost SD,

i) o hlavnich prazdninich je provoz druZiny pierusen (Serpani dovolené). Provoz SD je mozny pouze za mimoiadnych podminek
a dostate¢ném zajmu zakonnych zastupci, ucastnici musi byt na dochazku o téchto prazdninach zvlast’ pisemné piihlaseni,

J) pitny rezim je zajistén skolni jidelnou, ucastnici si nosi odpoledni svacinu,
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1V. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi uéastnika a jejich ochrany pred socialné patologickvmi jevy a pred projevy
diskriminace, nepratelstvi nebo nasili

a) Skolni druzina vyuziva pro svoji ¢innost pfedev§im uréené prostory Skoly, s ohledem na pocasi a povétrnostni podminky organizuje
vychovatelka maximum ¢innosti venku a v prostorach skolniho pozemku, ke své ¢innosti mohou vyuzivat i télocviény a hfisté obce,

b) ukladani odévu a Skolnich aktovek se fidi podle pokynt vnitiiho rezimu $koly a pokynt vychovatelky, nahradni obleceni pro sportovni
¢innost a pobyt venku si ucastnici odkladaji do podepsané tasky nebo platéného sacku v Satn¢,

c) k zajisténi ochrany a zdravi pii praci ve SD provede vychovatelka seznameni s provoznimi fady $kolni zahrady a piskovisté, t&locviény,
jidelny a to pifed vstupem do téchto uéeben, ¢i zafizeni, opakované pak v lednu nového roku, kontrolu bezpe¢nosti zajist'uji pti vSech
¢innostech trvale osobnim dozorem,

d) pii pobytu v SD, télocvi¢ng, zahradé, na hfisti &i jinych akcich pofadanych SD se ucastnici chovaji tak, aby neohrozilii zdravi své ani
zdravi svych spoluzaki ¢i jinych osob, kazdy uraz, nehodu ¢i poranéni k nimz dojde ve vSech prostorach $kolni budovy i mimo ni
za provozu SD, uéastnici nahlasi vychovatelce &i dozoru,

e) ucastnici nemanipuluji s elektrickymi spotiebici, pocitaci, vypinaci ¢i jinym elektrickym zafizenim bez dozoru vychovvatelky,

f) pii akcich potadanych SD mimo budovu koly se uéastnici idi pokyny dozoru a pravidly silniéniho provozu, 0 bezpeénosti a chovani
jsou ucastnici vzdy pouceni pted akci vykonavyjicim dozorem,

Schvaleno Pedagogickou radou dne 28.9.2024

Utinnost od 2.9.2024

Alice Havlickova, Mgr. Hana gpatenkové,
zastupce feditele pro SD feditelka Skoly
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